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1. Въведение 

 

Българска федерация по лека атлетика е отговорна за подпомагането и разпространението 

на леката атлетика в България, осигурявайки безопасна среда за деца и възрастни, които да 

развият своите таланти и постигнат целите си, като следват основните принципи – да се 

забавляват и да се насладят на преживяванията си. Сейфгардинг политиката въвежда 

отговорностите на Българска федерация по лека атлетика и клубовете, които членуват в 

нея, гарантирайки, че деца и възрастни ще се състезават в леката атлетика безопасно.  

 

Подкрепяйки тази политика и промотирайки най - добрите й практически принципи ще 

позволи на БФЛА да осигури и създаде безопасна, забавна и вдъхновяваща среда за всички 

участници в леката атлетика.    
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Злоупотребяването може да се осъществява от мъж, жена или дете. Случва се навсякъде 

по света, във всяка сфера, спорт и организация. Няма организация и сфера, които да са 

защитени от злоупотреби. Злоупотреба, измъчване и експлоатация се появяват, когато 

липсва баланс между индивидуалностите. Когато един индивид е по-властен на дадена 

позиция, би могъл да злоупотреби с превъзходството си, да измъчва тези под него или ги 

експлоатира. Индивидите често злоупотребяват, измъчват или експлоатират други субекти 

на база години, неспособност или финансово състояние. 

 

 

2. Основни принципи в ,,Сейфгардинга” 

 

Българска федерация по лека атлетика счита, че всеки в леката атлетика трябва да бъде 

третиран с уважение и достойнство и има право да участва без злоупотреба, тормоз или 

експлоатация. Българска федерация по лека атлетика ще защити всички в обхвата на тази 

Политика от такова поведение. Българска федерация по лека атлетика счита, че това право 

е независимо от расата, цвета на кожата, възрастта, увреждането, пола, половата 

идентичност, сексуалната ориентация, етническата принадлежност, религията или 

убежденията на лицето. Българска федерация по лека атлетика се ангажира да 

предотвратява злоупотреби, тормоз или експлоатация спрямо тези, които попадат в обхвата 

на тази политика, и да създава безопасна среда за всички, които участват и да се 

наслаждават на спорта по най-добрия начин, на който са способни. Спортистите, 

треньорите (с който термин включваме целия помощен персонал на спортистите), 

длъжностните лица, доброволците и членовете на борда са защитени от тази политика, 

всички те трябва да разбират своите права, както и задълженията си на тази арена. 

 

Принципите, на които се основава тази Политика са :    

• Всеки има право да бъде третиран с достойнство и уважение и да бъде свободен 

от дискриминация, независимо дали се основава на пол, раса, възраст, етническа 

принадлежност, способности, сексуална ориентация, полова идентичност, 

убеждения, религиозна или политическа принадлежност. 

• Всеки има право да участва, да се наслаждава и да се развива лично чрез лека 

атлетика в безопасна приобщаваща среда, свободна от всякакви форми на 

злоупотреба, тормоз или експлоатация. 

• Всеки било деца или възрастни, има право гласът им да бъде чут, особено ако 

поражда загриженост за собственото си благосъстояние или това на друго лице.  

Всеки трябва да знае кого да помоли за помощ, когато има притеснения за 

поведението на някого. 
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• Всеки отговаря за грижата и закрилата на децата, които вземат решения в техен 

най-добър интерес, тъй като тяхното благосъстояние е от първостепенно значение. 

 

За да се постигне това Българска федерация по лека атлетика трябва да : 

 

• Да признаят отговорността на членовете на борда, да прилагат тази политика и да 

назначат "Сейфгардинг шампион", който да включи принципите на тази политика 

във всички аспекти на техните програми. 

• Да има посочен член на персонала или доброволец, който отговаря за 

ръководенето на охраната на "Сейфгардинг по защитата"; 

• Уверете се, че всеки знае, че този посочен член на персонала или доброволец е 

лицето, към което може да се обърне, ако се притеснява или има загриженост за 

друг човек и тяхното поведение; 

• Уверете се, че всеки е запознат с правата си и с процеса, който ще бъде следван, 

ако бъде повдигната загриженост; 

• Изготвя и прилага политики и процедури, включително кодекси за поведение, 

правила и дисциплинарни процедури, и ги актуализира по целесъобразност; 

• Предоставяне на подкрепа и насоки на всеки, който се нуждае от тях ако е 

засегната загриженост, жалба или твърдение 

• Образова и обучава всички членове на персонала и доброволците за това как да се 

справят с притеснения и оплаквания;  

• Как да се справят с всички опасения, твърдения и жалби по справедлив, прозрачен, 

навременен и ефикасен начин, като се гарантира, че всички жалбоподатели се 

актуализират редовно.; 

• Провежда всички разследвания и отсъждания по начин, който гарантира 

подходящо ниво на независимост, за да се гарантира, че няма отклонения в 

получения доклад или оценката на риска;  

• Да се справят с цялата информация за притеснения, оплаквания или твърдения 

поверително (до степента, позволена от закона) и сигурно;  

• Да наемат подходящи хора за ролите, независимо дали са служители или 

доброволци, да извършват цялостни проверки, да проследяват справките и да 

гарантират, че са назначени само подходящи хора; 

• Работа с местни агенции, неправителствени организации и обществени групи, 

предоставящи подкрепа и насоки за социалните услуги, за да се гарантира, че 

всички са в безопасност.  
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3. Определения 

 

Злоупотреба, тормоз и експлоатация 

 

Злоупотребата, тормозът и експлоатацията са описани по - долу. Те могат да бъдат 

извършени както от мъже, така и от жени и често са там, където едната партия е в позиция 

на власт над друга.  Когато един човек има власт над друг в една връзка, това може да 

доведе до ситуации, в които злоупотребата е по-лесна за осъществяване.  Уязвимите лица 

трябва да бъдат защитени, а властимащите следва да гарантират въвеждането на 

подходящи предпазни мерки. Също така е важно да се разбере, че треньори, длъжностни 

лица или доброволци могат да бъдат малтретирани от други. 

 

Психологическо насилие е нежелан акт, включващ очерняне, омаловажаване, отхвърляне, 

затваряне, изолация, вербално нападение, унижение, сплашване, инфантилизация или 

всяко друго поведение, което може да намали чувството за идентичност, достойнство или 

самооценка на индивида.  Това е в центъра на повечето видове злоупотреба, тъй като 

същото прави и психологическото насилие. Това често може да се разглежда, като тормоз 

или кибертормоз. 

 

Физическо насилие е всяко умишлено или нежелано действие, например ритане, побой, 

ухапване или изгаряне, което причинява нараняване или физическа вреда.  Тя може да 

включва принудителна консумация на алкохол или систематични допинг вещества . 

Това може да бъде и всяка принудителна  неподходяща физическа активност, като 

тренировка, която е неподходяща за възрастта или физиката на спортиста. Принудителните 

или прекомерни тренировки могат да бъдат пренебрегнати , тъй като амбициите, както на 

спортистите, така и на треньорите са доста големи , както и натискът от страна на 

връстниците, могат да накарат единия или двамата да наложат или да поемат прекомерни 

тренировъчни натоварвания и / или състезателни ангажименти.  Диалогът между 

спортистите и треньорите е насочен към определяне на взаимно договорени и постижими 

цели за изпълнение, определяне на поносими и приемливи изисквания за обучение.  От 

треньорите зависи да смекчат амбициите, които могат да противоречат на здравето и 

благосъстоянието на спортиста.  

 

Сексуално насилие е всяко поведение от сексуално естество, било то контактно 

(проникващ или непроникващ) или неконтактно, при който не е дадено съгласие, не може да 

бъде дадено съгласие, е принудено или манипулирано. Това може да включва хора, които 

гледат или правят сексуални изображения, гледат сексуални дейности, насърчават другите 
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да се държат по сексуално неподходящи начини или подтикват човек в подготовка за 

злоупотреба.   

 

Грууминг е процесът (независимо дали онлайн или лично), при който дадено лице изгражда 

връзка със спортист, насърчавайки го да му се довери, така че грумерът да може да го 

манипулира и експлоатира за собствена изгода. Семейството, антуража и приятелите на 

спортиста често имат вяра на тези хора, че са надеждни, което им позволява да има достъп 

до спортиста. Чрез манипулиране на спортиста и използване на връзката, която те ще 

направят, спортистът вярва, че трябва да се съобрази с изискванията на грумъра. Целта, на 

така наречения грумер, е да изолира спортиста от неговите семейство и близки. 

Спортистите, които са въвлечени в това, могат да бъдат подложени на сексуално насилие, 

проституция, детска порнография, експлоатация или трафик на хора. Ако забележите 

подобна активност трябва незабавно да уведомите семейството, близките или лице 

отговарящо за предотвратяването на подобни ситуации. 

 

Тормоз е нежелано поведение, което обижда, кара човека да се чувства унижен или 

сплашен.  Властовият тормоз е, когато някой има позиция на власт над друг индивид. 

Обикновено на работното място използва тази сила за да упражнява физически или 

психологически тормоз над друг човек на по - ниска позиция.  Властовият тормоз може да 

включва изключване, неподходящи работни задачи (твърде малко, твърде много или на по-

ниско ниво, което не е приемливо), както и натрапчиво поведение. 

 

Сексуален тормоз е всяко нежелано поведение от сексуално естество, независимо дали е 

вербално, невербално или физическо. Примерите за вербален сексуален тормоз включват 

нежелани или унизителни интимни въпроси, свързани с тялото, дрехите или личния живот, 

шеги със сексуални намеци и предложения или искания за сексуални действия, които не са 

по взаимно съгласие.Това може да са нежелани текстови съобщения, телефонни 

обаждания, писма или други форми на комуникация със сексуално съдържание. 

Невербалните примери могат да включват взиране, жестикулация или споделяне на снимки 

със сексуално съдържание.  Примери за физически сексуален тормоз са ненужният 

физически контакт със сексуален характер, като прищипване, опит за целувка, галене или 

докосване.   

 

Експлоатация е, когато някой упражнява контрол върху друго лице и/или неговите активи за 

собствена  "лична изгода" и без напълно информираното съгласие. Личната изгода може да 

бъде психологическа, репутационна или търговска и представлява експлоатация, когато 

правата на дадено лице се продават или договарят без изричното и напълно информирано 

съгласие на другото лице.  Примери в леката атлетика могат да бъдат измамно погрешно 
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представяне на възрастта или националността на спортиста, действие от името на спортист 

или вземане на неразумен дял от приходите от спонсорство или договорености за 

финансиране. Експлоатацията идва в много различни форми. Примерите включват 

сексуална експлоатация, финансова експлоатация и подписване на спортисти на 

дългосрочни договори, докато са все още деца.   

 

Пренебрежение е неосигуряването на минимално ниво на грижа физическо или 

емоционално, което причинява вреда или създавайки непосредствена опасност от вреда.  

Това обикновено се отнася до грижите, полагани от родителите или лицата, които се грижат 

за деца, но също така е от значение за други хора, които имат задължение да се грижат за 

друго лице, като треньор или ръководител на екип към спортист.  Това може да включва 

невъзможност за осигуряване на питейна вода при високи температури, подходящо облекло 

при ниски температури, подходяща храна, настаняване или безопасно пътуване.   

 

Злоупотребата, тормозът и експлоатацията могат да се основават на раса, религия, цвят на 

кожата, убеждения, етнически произход, пол, полова идентичност, сексуална ориентация, 

възраст, увреждане, социално-икономически статус и спортни способности или комбинация 

от някоя от тези характеристики. Това може да бъде единичен изолиран инцидент или 

поредица от събития, лично или онлайн, умишлени, непоискани или принудителни.  Тормоз, 

унижение, небрежност и всички други аспекти на тормоз, злоупотреба или експлоатация 

трябва да бъдат третирани по същия начин съгласно условията на тази политика.  

 

Всяка от тези форми на злоупотреба, тормоз или експлоатация може да включва аспект на 

финансова злоупотреба. Може да се окаже, че дадено лице може да бъде принудено да 

подписва договори или споразумения, които облагодетелстват другите финансово, но не са 

непременно от финансова полза за себе си.  Всеки елемент на принуда може да бъде 

злоупотреба, тормоз или експлоатация, ако лицето е дете, ако лицето не е упълномощило 

някого да действа от негово име или ако лицето не е било адекватно посъветвано от 

независим професионалист, като счетоводител или адвокат, относно въздействието на 

условията на споразумението.  

 

Може да има моменти, когато действия, които може да не са обидни за едно лице, могат да 

бъдат обидни или вредни поради уязвимостта на индивида, който е малтретиран. Това може 

да се дължи на възрастта, способността или друга форма на уязвимост на хората. 

 

Злоупотребата, тормозът и експлоатацията често са резултат от злоупотреба с власт от 

някой в позиция на доверие, което означава неправилно използване на властта от някой в 

позиция на влияние или власт от дадено лице срещу друго лице. Това се случва често, 
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когато има разлика във възрастта, но може да се случи и между връстници – хора на сходна 

възраст.  Може да има злоупотреби между спортисти или треньори, длъжностни лица или 

други лица, участващи в атлетиката. Това понякога се отнася до злоупотреба към 

връстници, тя трябва да се разглежда по същия начин, както всеки друг вид загриженост.  

Злоупотреба може да бъде извършена и от членове на семейството като родители, 

партньори и братя и сестри. 

 

Дете -  "дете" или "деца" се отнася до индивид или група от лица, които все още не са 

навършили 18 години. 

 

Сейфгардинг - е процесът на защита на уязвимите лица, деца и възрастни от злоупотреба, 

тормоз и експлоатация. Създаването на безопасна и приветлива среда, в която всеки е 

уважаван и ценен е в основата на защитата. Всеки, който се занимава с лека атлетика 

трябва да играе роля за да се увери, че активно предотвратява злоупотреби, тормоз и 

експлоатация, слуша разкази от деца и възрастни за техния опит и реагира безопасно и 

спокойно ако има проблем.   

 

4. Обхват 

 

Тази политика се отнася за Българска федерация по лека атлетика спортисти, длъжностни 

лица, персонал и всяко друго лице, свързано с Българска федерация по лека атлетика. Това 

включва длъжностни лица, доброволци, членове на антуража на спортиста, родители, 

болногледачи и всеки, свързан с лека атлетика в България. Всички, за които се прилага тази 

политика, трябва да я спазват. Всяко нарушение на тази политика от страна на тези лица ще 

бъде предмет на потенциални дисциплинарни действия. 

 

5. Докладване 

 

Всеки е отговорен за гаранцията, че никой не страда от злоупотреба, тормоз или 

експлоатация. Ето защо, ако някой има някакви подозрения, че дете или възрастен може да 

е бил обект на злоупотреба, тормоз или експлоатация под някаква форма или за 

поведението на друго лице, той трябва да докладва тези опасения на Българската 

федерация по лека атлетика, така че те да могат да бъдат разгледани по подходящ начин.  

Може също така да е необходимо полицията или социалните служби да участват в 

мероприятия свързани с Българска федерация по лека атлетика. Охранителите ще 

координират необходимите действия.  
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Ако дадено лице е изложено на непосредствен риск от сериозна вреда, не трябва да има 

забавяне при докладването на службите за спешна помощ.  Има случаи, когато трябва да се 

търси съгласието на индивида за да се докладва даден въпрос, като се вземат предвид 

неговата възраст и умствени способности. Способността за съгласие на дете под 12-

годишна възраст е различна от тази на дете на възраст между 12 и 18 години. Ако дадено 

лице откаже да даде съгласие, въпросът все още може да се наложи да бъде докладван. 

[Това може да е област, която е разгледана от местното законодателство или 

процедури] . 

 

Опасения, твърдения и други въпроси, докладвани на Българска федерация по лека 

атлетика  трябва да бъдат разследвани от някой, който не е свързан с въпроса по никакъв 

начин.     Не е необходимо един разследващ да бъде напълно отделен от Българска 

федерация по лека атлетика, ако това е "ниско ниво на загриженост". Колкото по - сериозно 

е притеснението или твърдението, толкова по-необходимо е лицето, което го разследва да 

бъде отделно от Българска федерация по лека атлетика. Ако даден проблем бъде отнесен 

до полицията тогава те ще извършат разследване. Всяко разследване извършено от 

Българска федерация по лека атлетика за сериозна загриженост, трябва да се направи от 

физическо лице, което не е свързано с Българска федерация по лека атлетика и е сключило 

договор да направи разследването, като гарантира, че то ще бъде извършено без 

пристрастия, ефективно и възможно най-бързо.  
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6. Графика за доклади- обща блоксхема 

  

Местни процедури, които трябва 
да се следят-БФЛА за работа с 
местни агенции и трябва всички 
агенции да са информирани за 
процеса, които трябва да се 
следва 

Формуляр за препращане, който трябва да бъде попълнен, за да се 
гарантира, че на този етап се събира възможно най-много информация и 
се изпраща копие на охраната на Българска федерация лека атлетика 

 

Да 

Загриженост или подозрение, повдигнати от дадено лице за някой, свързан с атлетиката 
 

Не 

Служителят по сигурността поддържа контакт с всички страни за да осигури подкрепа и насоки относно процеса. 
 

Свържете се с охраната на 
Българска федерация лека 
атлетика за оценка на инцидента 
срещу дефиниране на 
злоупотреба и тормоз 
 

Ако охраната не е на разположение, 
свържете се с полицията, 
правоприлагащите органи или 
социалните грижи и ги уведомете за 
потенциална опасност за детето 
 

Резултат от съдебния процес и/или дисциплинарния 
процес съобщен на всички страни  
 

Свържете се със службите за 
спешна помощ, полицията, 
правоприлагащите органи 
или друга помощ, ако е 
необходимо 
 

Подготовка на 
дисциплинарн
о дело от 
БФЛА 

Дисциплинарните 
процедури могат да се 
провеждат паралелно с 
тези, предприети от 
местните агенции с тяхно 
разрешение. 

 

Дали е дете или възрастен в непосредствена опасност и 
дали се нуждае от медицинска помощ? 
 

Обърнете се 
към 
правоприлага
щите органи  
 

Анализ на информация, интелигентност  
и връзка от охранителя със        
местни агенции и публични органи  
 
Охраната за оказване на подкрепа  
и проследяване  

 

Потенциално 
незаконно 
поведение  

 

Потенциален 
дисциплинаре
н въпрос  

 

Съгласие? 

 Съгласие? 

Разследване, извършено от подходящо независимо лице своевременно и ефикасно 

 

Разглеждане на 
временното спиране в 
съответствие с 
правилата за защита  
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7. Ръководство 

 

Българска федерация по лека атлетика трябва да има кодекси за поведение за своя 

персонал  изпълнителен директор и всички други участващи в управлението на 

организацията. Те трябва да вземат предвид всяка друга аудитория, като треньори, 

спортисти, медицински помощен персонал, длъжностни лица и координатори на събития. 

Те могат да бъдат толкова специфични или широки, колкото се счита за необходимо, при 

условие че аудиторията е запозната с кодовете е помолена да потвърди, че ще ги 

спазва.  

 

Българска федерация по лека атлетика има следните кодекси за поведение:   

 

• Треньори; 

• Спортисти; 

• Съдии; 

• Доброволци; 

• Служители на Българска федерация по лека атлетика; 

 

Тези кодекси за поведение се отнасят към всички с уважение, достойнство, равенство, 

почтеност и се основават на принципа, че всеки има стойност и заслужава уважение. Те са 

предназначени да осигурят на всички, свързани с атлетиката, поведението, което се очаква 

от Българска федерация по лека атлетика. Тези кодекси трябва да бъдат част от всяка 

програма за обучение на тези групи за да се гарантира, че всеки е наясно със 

съществуването на кодексите, очакванията на Българска федерация по лека атлетика и 

възможността за дисциплинарни действия, ако те не се спазват. Кодексите са разработени 

след консултации със съответните групи и ще бъдат редовно преразглеждани.   

 

Кодексите за поведение ще бъдат предоставени на съответните групи и ще бъдат показани 

на всички табла за съобщения, уебсайтове или документи, като например формуляри за 

подновяване на членството.  

 

Ако дадено лице е запознато с друго лице, което нарушава съответния кодекс, трябва да 

бъде отнесено до служителя по сигурността, като загриженост за разследване и 

потенциални дисциплинарни действия. Нарушенията, на който и да е от кодексите за 

поведение могат да бъдат разглеждани по дисциплинарни процедури, ако няма специални 

правила за защита, които да се използват от Българска федерация по лека атлетика.   

 

 



 11 

 

 

8. Назначаване 

 

Всички кандидати за каквито и да било роли, независимо дали са служители или 

доброволци, които работят в тясно сътрудничество с деца, ще трябва да извършват 

проверки на миналото / проверки на регистрите за съдимост. Всички кандидати ще трябва 

да присъстват на интервю, да предоставят две препоръки. След, като бъдат назначени ще 

присъстват на въвеждаща сесия. Интервюто ще включва въпроси за индивида и неговия 

опит, както и техните познания за защитата. Референциите ще бъдат проверени за 

истинност и трябва да бъдат от работодател, настоящ или предишен, или друго лице, което 

има опит в работата с кандидати с деца или в спорта. Въвеждащите сесии ще гарантират, 

че успешният кандидат е наясно със своята роля и отговорности, както и с информацията за 

защитата на политиката и процедурите.   

 

9. Тренировки и обучения 

 

Всички членове, на персонала на Българска федерация по лека атлетика, доброволци и 

длъжностни лица ще получат обучение за защита, свързано с тяхната роля в организацията.  

Работещите с деца ще получат специализирано обучение, свързано с отговорностите им 

към децата, за които се грижат. 

 

Обучението по опазване на мерките следва да се провежда редовно най-малко [годишно/на 

всеки две години].  

 

10.   Дисциплинарен процес 

 

Нарушенията на тази политика и правилата за опазване на Българска федерация по лека 

атлетика ще бъдат разгледани в рамките на дисциплинарните процедури на Българска 

федерация по лека атлетика и трябва да бъдат посочени за допълнителни насоки.   

 

11.   Преглед 

 

Тази политика ще се преразглежда ежегодно.  
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12.   Мониторинг 

 

Мониторингът на тази Политика и нейното прилагане ще се извършва редовно по 

целесъобразност от Българска федерация по лека атлетика или независим орган по защита 

с необходимия експертен опит за изпълнение на тази задача. 

 


